
   

         

 

     РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

               РАЙОНЕН СЪД - ТЕРВЕЛ 

 
     

ИЗВЛЕЧЕНИЕ ОТ  

 П Р О Т О К О Л 
 

Днес 28.09.2022 г. в сградата на Районен съд – Тервел се проведе 

заседание на комисията, назначена със Заповед №97 от 03.08.2022 г. на  

и.ф.административен ръководител - председател на Районен съд - Тервел, във  

връзка с провеждане на конкурс за заемане на длъжност „съдебен 

деловодител”, обявен със Заповед №96 от 03.08.2022 г. на и.ф.административен 

ръководител - председател на Районен съд - Тервел, в състав: 

 ПРЕДСЕДАТЕЛ: Вълчо Тодоров Ненчев - държавен съдебен изпълнител  

 ЧЛЕНОВЕ:  1.Павлина Василева Добрева – административен 

 секретар 

2.Йовка Иванова Донева – съдебен деловодител – 

компютърна обработка на данни,  

С протокол от 07.09.2022 г. комисията за допускане на кандидатите и 

провеждане на конкурс за длъжността „съдебен деловодител, назначена със 

заповед №97 от 03.08.2022 г. на  и.ф.административен ръководител - 

председател на Районен съд – Тервел, е допуснала до участие в конкурса, 

следните кандидати: 

1. Вх.№1439 от 11.08.2022 г. – Дияна Р.Николова 

2. Вх.№1457 от 15.08.2022 г. – Ваня Д.Димитрова   

3. Вх.№1511 от 26.08.2022 г. – Нина Н.Георгиева  

4. Вх.№№ 1535, 1537 от 31.08.2022 г. – Мария Б.Атанасова 

Допуснатите кандидати са уведомени за часа и мястото на провеждане на 

втория и третия етап на конкурса, чрез съобщения на интернет страницата на 

Районен съд – Тервел, и информационното табло в сградата на съда. 

Конкурсът се проведе съгласно реда, определен в Заповед №96 от 

03.08.2022 г. на и.ф.адм.ръководител-председател на Районен съд – Тервел и 

приетата Методика за оценяване на кандидатите с протокол от 26.09.2022 г., 

допуснати до втори и трети етап на конкурса за заемане на длъжността 

„съдебен деловодител“, изготвена от конкурсната комисия и одобрена от 

и.ф.адм.ръководител-председател на Районен съд – Тервел. 

1. Втори етап на конкурса: Писмен изпит – решаване на тестови задачи за 

проверка на знанията по правопис, граматика, пунктуация и стилистика, 

както и тези за проверка на познанията по Правилника за 

администрацията в съдилищата; Практическа задача в MS WORD за 

проверка на уменията за работа с текстообработващи програми, работа с 

приложен софтуер, ел. поща и офис техника. 

…………………………………………………………………………………. 



 

На всеки кандидат се постави оценка за втори етап, съгласно приетата 

Методика за оценяване на кандидатите, изготвена от конкурсната комисия и 

одобрена от и.ф.адм.ръководител-председател на Районен съд – Тервел, както 

следва: 

-  Тестови задачи за проверка на знанията правопис, граматика, пунктуация 

и стилистика: 

№ по 

ред 

Име на кандидата Брой точки 

1 Дияна Русева Николова 18 

2 Ваня Димитрова Димитрова 18 

3 Нина Николева Георгиева 16 

4 Мария Бойчева Атанасова 12 

 

- Тестови задачи за проверка на познанията Правилника за 

администрацията в съдилищата: 

№ по 

ред 

Име на кандидата Брой точки 

1 Ваня Димитрова Димитрова 17 

2 Нина Николева Георгиева 17 

3 Мария Бойчева Атанасова 12 

4 Дияна Русева Николова 12 

 

 - Практическа задача в MS WORD за проверка на уменията за работа с 

текстообработващи програми, работа с приложен софтуер, ел. поща и офис 

техника: 

№ по 

ред 

Име на кандидата Брой точки 

1 Ваня Димитрова Димитрова 19 

2 Нина Николева Георгиева 16 

3 Мария Бойчева Атанасова 15 

4 Дияна Русева Николова 0 

2. Трети етап на конкурса: Събеседване – за преценка на притежаваните от 

тях умения, установяване на личните качества - комуникативност, начин 

и стил на изразяване и мотивацията им за заемане на длъжността.  

………………………………………………………………………… 

На всеки кандидат се постави оценка за трети етап, съгласно приетата 

Методика за оценяване на кандидатите, изготвена от конкурсната комисия и 

одобрена от и.ф.адм.ръководител-председател на Районен съд – Тервел, както 

следва: 

 

№ по 

ред 

Име на кандидата Брой точки 

1 Ваня Димитрова Димитрова 42 

2 Нина Николева Георгиева 27 

3 Мария Бойчева Атанасова 27 

4 Дияна Русева Николова 26 



 

IV. Крайна оценка от конкурса: 

За всеки кандидат се формираха крайни оценки, според които ще се 

извърши класирането, съгласно Методиката за оценяване на кандидатите, 

допуснати до втори и трети етап на конкурса за заемане на длъжността 

„съдебен деловодител“ в Районен съд – Тервел, изготвена от конкурсната 

комисия и одобрена от и.ф.адм.ръководител-председател на Районен съд – 

Тервел, както следва: 

 

№ по 

ред 
Име на кандидата 

Оценки на комисията Общ 

брой 

точки 
Втори етап 

брой точки 

Трети етап 

брой точки 

1 Ваня Димитрова Димитрова 54 42 96 

2 Нина Николева Георгиева 49 27 76 

3 Мария Бойчева Атанасова 39 27 66 

4 Дияна Русева Николова 30 26 56 

 

В резултат на извършеното оценяване и на основание чл.144 от 

Правилника за администрацията в съдилищата, Комисията  

 

Р Е Ш И 
 

Класира кандидатите, участвали в обявения конкурс за длъжността 

„съдебен деловодител“ в Районен съд – Тервел, както следва: 

1. Ваня Димитрова Димитрова; 

2. Нина Николаева Георгиева; 

3. Мария Бойчева Атанасова. 

Извлечение от протокола с крайният резултат от конкурса, да се постави 

на таблото за съобщения в сградата на съда и да се публикува на интернет 

страницата на Районен съд – Тервел. 

Настоящият протокол, ведно с документите на кандидатите, следва да се 

докладват на и.ф.административен ръководител-председател на Районен съд – 

Тервел, в тридневен срок от обявяването му, с оглед правомощията му по чл.96, 

ал.1 от Кодекса на труда, във връзка с чл.145 от Правилника за 

администрацията в съдилищата.  

           Заседанието  на  комисията  приключи  в  15,30 часа.  

  Протокола е изготвен на 28.09.2022 г.  

 
 

      КОМИСИЯ: 

       ПРЕДСЕДАТЕЛ: ……( П)………………     
           /Вълчо Ненчев/  

         

ЧЛЕНОВЕ: 1. ………(П)……………….. 
        /Павлина  Добрева/  

2. ………(П)…………….. 
                /Йовка Донева/  


